
宁波华复文化科技开发有限公司招聘
宁波华强•方特东方神画简介
宣讲会时间：10月12日下午1：30
宣讲会地点：教学楼315
宁波华复文化科技开发有限公司由深圳华强文化科技集团http://www.fantawild.com/与宁波杭州湾新区开发建设有限公司于2013年合资成立，立足于杭州湾新区，目前 ‘宁波华强·中华复兴文化园’一期工程‘方特东方神画’在建之中。
    宁波华强·中华复兴文化园项目位于杭州湾跨海大桥南岸东西两侧，园区总占地面积约4300亩，以中国文化为核心，以振兴中华民族文化，发展新区文化旅游产业为核心目标，由三座主题公园集群构成，包括文化创意基地、华东文化产品产权交流中心、非物质文化遗产传承基地三个专业产业基地以及配套的多功能商业休闲小镇和主题酒店，提供旅游度假、休闲娱乐、旅游商业服务以及会议交流等服务。项目以5A级景区为标准，巧妙利用十塘横江的自然景观，充分体现大自然的原生态之美，将园区景观与自然生态相互融合。强调产业与生态有机结合，实现产业开发、经济发展与环境保护、生态自然共生共荣。
     方特东方神画按照“传承历史文脉、保护文化遗产、融入高新科技、弘扬民主精神”的要求，通过学习了解、创作改编、产品研发、设计实施，将我国非物质文化遗产中的经典项目，建设成园区不同文化典故的主题游乐项目，集高雅文化、现代科技、艺术创新于一体，对非物质文化遗产进行展示和宣传。
宁波方特东方神画是宁波华强·中华复兴文化园在宁波杭州湾新区投资兴建的首座主题公园，内有八大分区：民间传说区、民间戏曲区、经典爱情传奇区、神秘文化区、杂技与竞技区、民间节庆区、民间手工艺区、综合项目区，共20多个主题项目，是一座综合激光多媒体、立体特效、微缩实景、真人秀等高科技设备资源，通过深度创意，将中国非物质文化遗产与现代旅游产业完美结合的全新概念主题公园。该公园将于2015年10月正式面向广大游客开放。

福利待遇：
一、工资面议;交五险一金、年终奖、每年一次调薪机会
二、提供工作餐、住宿
三、高温补贴/室外补贴

联系我们：韦先生0574-82350218韩小姐0574-82350299
[bookmark: _GoBack]地址：浙江省宁波市杭州湾新区华强路1号宁波华强基地人力资源部（沿滨海二路向西，湿地方向，过跨海大桥下第一个路口即为南北向华强路，沿华强路向北直行约1千米）
附近路线、车站：7号线（杭州湾新区世纪城---华强站）华强站下车往回走150米后往北行1公里左右。
宁波华强·方特东方神画现招聘以下岗位：
1、 景区工作人员300人，18-28岁，热情、积极主动，能接受在外地（芜湖方特乐园）岗前培训5个月，培训期间带薪包食宿，缴纳五险一金；
岗位要求： a.大专以上学历，专业不限，酒店管理、旅行社管理、外语、旅游规划、旅游管理、餐饮管理与服务类专业的同学优先录用；b.有无工作经验均可，有服务业、旅游行业从业经验者优先录用。 岗位职责：a.闸口检票、售票；b.引导游客；c.接待游客；d.游客反馈服务；e.处理客诉；f.单体娱乐项目的操作（公司组织考特种设备操作证）；g.商品导购；h.餐饮服务员 
二、营销中心：
1、文案策划 3名：大专以上学历，一年以上相关工作经验；
2、平面设计3名：大专以上学历，一年以上相关工作经验，熟练使用PS、CorelDRAW等软件；
3、区域经理30名：大专以上学历，性格开朗，阳光积极，热爱销售工作，有无经验均可。
三、财务中心：
1、会计5名：大专以上学历，有会计上岗证，有两年以上成本、核算、收入、税务之一工作经验。
2、出纳5名：大专以上学历，有会计上岗证，一年以上工作经验（可接受应届生，分配至票务部工作）。
3、仓管/制单员10名：高中以上学历，熟悉电脑操作，能吃苦。
四、工程/行政采购部：
1、采购工程师/专员10名：负责公司工程材料采购和日常用品采购。
五、现场管理部：
1、水/空调技工各6名：有相关工作三年以上经验。
2、木/瓦/油漆技工各6名：有相关工作三年以上经验。
3、电/钳焊技工各50名：有相关工作三年以上经验，有电工上岗证/钳焊上岗证。
4、高压电工10名：有高压进网症，能适应夜班，有相关工作经验。
5、保安50名：18-45岁，形象好，能适应夜班。
6、保洁50名：35-45岁，能吃苦。
六、技术中心：
1、机械工程师：本科以上学历，机械类专业毕业，无恐高症。
2、电气工程师：本科以上学历，电气类专业毕业，无恐高症。
七、人力资源部：
 1、招聘专员/助理：本科以上学历，男性为佳，两年以上相关工作经验。
 2、培训专员/助理：本科以上学历，男性为佳，两年以上相关工作经验。
八、行政部：
 1、行政专员/助理：大专以上学历，有行政相关工作经验，男性为佳。
九、经营中心：
1、厨师长1名：有星级酒店厨师长或总厨工作经验，江浙菜系为主，同时对西餐、其他菜系了解，负责菜品出品种类、质量管控。
2、厨师多名：江浙菜、西点、西餐、中点，有厨师等级证。
3、前厅经理：有知名连锁快餐店长/储备店长工作经验。
4、店面经理：有商超、零售、百货等行业工作经验，对店装、促销有独到的见解。                  若有疑问或未尽事宜，欢迎致电咨询，欢迎大家踊跃参加！
