昌硕科技（上海）有限公司 招聘简章
宣讲会时间：11月12日上午10点

宣讲会地点：杭州湾校区多媒体107教室
公司介绍（公司网站：chs.pegatroncorp.com）
昌硕科技（上海）有限公司于2004年在上海市浦东新区康桥工业区投资成立，母公司和硕联合科技股份有限公司为世界500强企业(2015年排名355)，目前和硕华东营运中心在浦东新区康桥镇总投资6.27亿美元，主要从事笔记本电脑、平板计算机、手机等电子信息产品的研发与制造，是全球五大笔记本电脑生产企业之一。
昌硕科技自2006年中正式投产以来，呈现稳步发展之状态，产值及出口额逐年上升。2012年位居全国出口百强企业排名4位上海市排名第2位,2013年出口145.75亿美金，产值930亿人民币，并跻身世界500强第355位。
昌硕科技（上海）有限公司本着培育、珍惜、关怀员工、让同仁尽情地发挥最高潜力的人才理念，坚守诚信、勤俭、崇本、务实的正道，无止境地追求世界第一的品质、速度、服务、创新、成本，跻身世界级的高科技领导群。
1、 招聘岗位及要求：
	类别
	岗位
	需求
	工作内容
	专业要求

	生产管理类
	生产班组长
	15
	1.  产线人员纪律管理，日常生产安排执行，日常事务处理；
2.  产线异常处理与汇报；
3.  生产产能达成、质量管控、降低成本、减少报废；
	1、大专及以上学历,电子、通讯、计算机、机电、机械、自动化或英语等管理类相关专业
2、.良好的沟通表达能力、团队合作协调能力，优秀学生干部优先。

	
	制程工程师
	15
	1、建立标准作业程序；
2、提高生产效率以及生产良率, 降低报废率以及改善成本；
3、异常处理及追踪并确认改善进度；
	1、大专及以上学历, IE/电子/机械类相关专业；
2、英语4级以上优先, 具有良好的听说读写能力, 熟练运用Office办公软件；
3、有学校社团 & 校队经验优先.

	工程技术类
	测试分析工程师
	20
	1、测试程序异常处理;
2、测试设备日常维护;
3、电子产品测试异常分析;
	1、大专及以上学历，电气工工程、自动化、电子信息工程通信工程相关专业
2、有良好的沟通能力和问题分析能力

	
	机构工程师
	20
	1.新产品的验证与导入；
2.机构类问题的分析、整理、回报、纪录，Buglist 整理 , 纪录 , 追踪；
3.组装作业流程与作业手法等制程改善，On line support；
	1.大专及以上学历机械、电子类相关专业，有一定的识图绘图能力
2.需具备一定的英语读写能力，CET-4及以上者优先录用
3.具有良好的沟通能力和逻辑分析能力

	
	设备工程师
	20
	1.生产线非标自动化设备的调试,优化改进、维护与保养
2.生产线非标自动化设备异常的判定，处理及报告分析
3.厂商的接洽,工装夹治具/自动化检讨,新机种治具设计制作及进度跟催
	1.大专及以上学历,机电一体化/自动化/模具/机械/物流/贸易类专业相关科系;
2.熟练运用Office软件，能操作绘图软件(autoCAD，PRO/E尤佳)
3.具有良好的沟通能力和问题分析能力

	技术维修类
	主板维修工程师
	30
	1、手机故障检测。
2、手机故障分析与维修
3、故障分析思路整理与讲解
	1、大专及以上学历,电子科系、机电等相关专业;
2、熟悉电路图及会使用万用表/示波器。
3、思维敏捷，动手能力强


	类别
	岗位
	需求
	工作内容
	专业要求

	质量管理类
	品保工程师
	10
	1、报告搜集与汇整，图表的制作。
2、制程异常追踪，与工程技术分析单位沟通合作，追踪issue不良原因与对策，追踪监督对策导入状况
	1、大专及以上学历，质量管理、工商管理、统计学、英语、电子相关专业
2、熟练运用office软件，尤其Excel/PPT软件，会Minitab尤佳。
3、英文基本要求，英文须四级或读写OK。（英文6级以上尤先）

	IT技术类
	软件开发工程师
	6
	1、web ui设计
2、php网页数据开发
3、开发工厂生产管理系统
4、维护和扩展现有系统
5、确保系统稳定、流畅运行
	1、具备HTML&CSS、jQuery 、PHP基础知识；
2、熟悉 .NET 框架和 C# 语言；ASP.NET Web 开发；
3、熟悉 Oracle Database 相关的 PL/SQL 开发；熟悉 Java 更佳。

	
	信息系统工程师
	10
	1、负责公司各业务系统的IT运维工作和相关开发工作；
	1、熟悉操作系统原理以及数据结构
2、有编程基础，熟悉数据库更佳
3、积极主动，执行力强

	
	网络工程师
	5
	1、负责公司网络系统的管理和运维
	1、具备计算机网路基础
2、有编程基础
3、积极主动，执行力强


二、招聘流程
1. 简历投递：
1) 网站投递：请点击昌硕招聘门户http://pegatron.zhiye.com/Campus进行简历投递
2) 微信投递：请关注昌硕科技官方招募微信（微信号：pega_jingying​）或扫描如下二维码，进入“校园招募”投递简历
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2．宣讲会 

1）通过简历筛选人员发送校园宣讲会邀请通知
2）关注校园就业指导网站，报名参加宣讲会
3．面试
 参加面试时请携带相关证件原件（就业推荐表、三方协议、身份证复印件、获奖证书、英语等级证书）
3、 协议及劳动合同
签订三方协议后，可根据自身情况选择毕业前来公司实习，签订《实习协议》；取得毕业证书后签订《劳动合同》。
4、 社会保险
按劳动法相关规定和上海市劳动法律法规相关规定缴纳社会保险
1）非农业户口缴交五险一金（工伤保险、医疗保险、生育保险、失业保险、养老保险和住房公积金）
2）农业户口缴交三险（工伤保险、医疗保险、养老保险）
5、 薪资说明
昌硕科技提供具有竞争力的薪资待遇，薪资构成：岗位工资+综合绩效+加班费（视实际情况）+年终奖金+餐费补贴
6、 福利补贴
住宿：公司提供员工宿舍，24小时热水、冷暖空调，类似于大学宿舍
交通：公司在员工上下班时段提供班车服务
伙食：公司额外提供每月280元的餐费补贴
工作津贴：（1）年资满半年200元/月，（2）年资满1年400元/月，年资计算不含实习期
另提供生日礼金/晚婚、晚育礼金/家属晚育礼金/丧葬慰助金/急难救济金
丰富多样的社团活动（篮球社、羽毛球社、舞蹈社等近20多个社团）
年度各项公司大型活动：晚会、运动会、球类比赛、艺文表演
和悦馆各项福利设施（电脑教室、舞蹈教室、健身房、棋牌室、跆拳道、话剧社等多样的硬件设施）
招聘联系人

姓名：张丽

电话：021-38113768-50541
邮箱：Alice9_Zhang@pegatroncorp.com

